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EDITAL DE CONVOCACAO

CONCURSO 001/2022

262° EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

A Secretaria Municipal da Administragéo, tendo em vista os trabalhos
da Comissdo Examinadora Julgadora do Concurso Publico,
designada pelo Prefeito Municipal de Guaratuba — PR, por meio da
Portaria n® 13.651/2022, no uso das atribui¢des legais e considerando
a autorizacéo do Senhor Prefeito, e no Edital de Concurso Publico n°
001/2022 e suas retificagdes, RESOLVE:

CONVOCAR os candidatos aprovados no Concurso Publico Edital
001/2022, relacionados no Anexo Unico, para se apresentarem no
horério de expediente das 08:00 as 11:00 horas e das 13:30 as 16:00
horas, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Guaratuba, a Rua José Nicolau Abagge, n.° 1330, Cohapar, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicagdo deste Edital, a fim de
serem encaminhados a Pericia Médica, submetendo-se a exame
médico em consonancia com a Medicina do Trabalho e com as
atribuicbes do cargo, de carater eliminatorio, no qual serd emitido
parecer APTO ou NAO APTO para exercerem o Cargo Publico de
regime estatutario para o qual foram aprovados. Também, sob pena
de eliminagdo do concurso, apresentarem originais dos seguintes
documentos:

e DOCUMENTACAO BASICA (ORIGINAIS):

1. Cédula de Identidade;

2. Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

3. Carteira de Trabalho e NuUmero da Inscricdo no
PIS/IPASEP;

4. Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacéo,
se candidato do sexo masculino (stm.jus.br);

5. Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitacdo eleitoral
(tse.jus.br a partir deste Edital);

6. Certiddo de Nascimento (quando for solteiro), de
Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel, de Casamento
com averbagdo de 6bito, se vilvo;

7. RG, CPF e escolaridade dos filhos menores de 18 (dezoito)
anos;

8.  Cart8o de vacina ou comprovante de atualiza¢do vacinal do
candidato, conforme calendario vacinal do adulto;

9. 1 (uma) foto 3x4 recente;

10. Comprovante de endereco atual;

11. Declaragéo/Termo de conhecimento dos direitos e deveres
e 0 compromisso de fiel cumprimento das atribuicOes
inerentes ao cargo (fornecido no RH);

12. Declaragdo de que ndo sofreu penalidade de demisséo ou
destituicdo de cargo publico, ndo foi demitido por justa
causa de emprego publico e ndo teve rescisdo por justa
causa de contrato temporario com a Administragdo Publica
(fornecido no RH);

13. Declaragcdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego
publico em qualquer das esferas do governo, bem como ndo
percebe beneficio proveniente de regime préprio de
previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia
Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF)
(fornecido no RH);

14. Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Estadual (policiacivil.pr.gov.br e do Estado
atual, a partir deste Edital);

15. Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Federal (cjf.jus.br);

16. Autodeclaracdo de pessoa negra, quando for o caso
(fornecido no RH).

e  Documentagdo no ato da Posse:

1. Declaragdo de bens e valores que integram seu patrimonio
privado, conforme prescrito na Lei n® 8.429 de 02 de junho
de 1992 (fornecido no RH);

Guaratuba, 23 de outubro de 2026.

Osmar Daga

Secretario Municipal da Administracéo

ANEXO UNICO AO 262° EDITAL DE CONVOCACAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

CARGO: BIOLOGO
e Documentagdo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Diploma de Nivel Superior Bacharelado em Biologia;
2. Carteira Nacional de Habilitagdo CNH categoria B;
3. Registro no 6rgéo de classe ativo.

CLASSIF. | NOME CPF RG
02 Thais Battistella 00695607065 | 3112828078

CARGO: MEDICO SAUDE DA FAMILIA
e  Documentagdo Especifica: (ORIGINAIS)
4. Diploma de Nivel Superior em Medicina;
5. Inscricdo no CRM ativa.

CLASSIF. | NOME CPF RG
Isabela Cristina
31 Mangger 07447615900 128448985

CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA
e  Documentagdo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Certificado de Conclusdo e Histérico de Ensino

Fundamental.
CLASSIF. NOME CPF RG
Maria da Conceicdo
379 Matias dos Santos 34830738847 496908649
380 Fabiane Lipinski 07720049942 4750131
381 Sirlene da Silva Pires 02836987995 7.326.163-5
382 Ligia Joana de Souza 42164524934 94904323
Sandro Marcio Alves
383 da Silva 01670073947 52793025
384 Jane Mari Leite Alves | 05780833966 95521053
385 Maria Irones da Silva 67227538249 697275
386 Marli Alcino 05673539908 98321608
387 Valeria de Souza 07329095974 107628959
Ana Cassia Rosa
388 Borba Miranda 09566402902 13.110.376-0
Ketelin Karolayne
389 Raclitski 11403804940 14.156.121-9
390 Irene Marcia de Freitas | 82805032934 45624080
CONVOCADO NO
391 EDITAL 93°
CONVOCADO NO
392 EDITAL 95°
393 Eder Guil de Paula 05430149918 9501764-9
Claudia Aparecida
394 Veloso de Araljo 06925419937 97014990
395 Jucineia de Oliveira 03357071908 78243058

263° EDITAL DE CONVOCACAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022
A Secretaria Municipal da Administragdo, tendo em vista os trabalhos
da Comissdo Examinadora Julgadora do Concurso Publico,
designada pelo Prefeito Municipal de Guaratuba — PR, por meio da
Portaria n® 13.651/2022, no uso das atribuicdes legais e considerando
a autorizacdo do Senhor Prefeito, e no Edital de Concurso Publico n®
001/2022 e suas retificagdes, RESOLVE:

CONVOCAR os candidatos aprovados no Concurso
Plblico Edital 001/2022, relacionados no Anexo Unico, para se
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apresentarem no horario de expediente das 08:00 as 11:00 e das 13:30
horas as 16:00 horas, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Guaratuba, a Rua José Nicolau Abagge, n.° 1330,
Cohapar, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicagdo
deste Edital, a fim de serem encaminhados & Pericia Médica,
submetendo-se a Exames Médicos Admissionais, em consonancia
com a Medicina do Trabalho e Exames Psicolégicos Admissionais,
ambos de carater eliminatorio, para a plena avaliagdo de sua
capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades e
atribuicOes inerentes ao cargo, nos quais sera emitido parecer APTO
ou NAO APTO para exercerem o Cargo Ptblico de regime estatutéario
para o qual foram aprovados.

A Avaliacdo Psicoldgica sera realizada nos termos previstos no
Edital de Concurso Publico, e se fard por meio de entrevista, técnicas
e instrumentos psicolégicos abrangendo no minimo as areas:
raciocinio ndo verbal e personalidade, mediante o uso de instrumentos
de avaliagdo psicoldgica capazes de aferir, de forma objetiva e
padronizada, os requisitos psicolégicos dos candidatos para o
desempenho das atribuicdes e responsabilidades inerentes ao cargo.
Serd realizada em conformidade com os processos técnico-cientificos
aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, conforme Resolugdo
CFP N° 002/20186, por profissionais habilitados, inscritos e regulares
no Conselho Regional de Psicologia e observando o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) do Municipio de
Guaratuba.

Serdo utilizados técnicas e instrumentos definidos a partir dos perfis
psicoldgicos ocupacionais do candidato, com objetivo de verificar se
este apresenta caracteristicas cognitivas e de personalidade favoraveis
para o desempenho adequado das atribuicbes inerentes ao cargo
pleiteado. O processo de avaliacdo consistird em entrevista individual
e na aplicagdo individual ou coletiva de instrumentos psicoldgicos de
avaliagdo formal. A entrevista psicoldgica serd empregada para
agregar dados da histéria de vida do candidato que sdo importantes
para a analise. Os instrumentos psicoldgicos consistirdo na avaliagdo
objetiva e padronizada de caracteristicas cognitivas e de
personalidade dos candidatos, mediante o emprego de técnicas
cientificas. Para tanto, serdo utilizados instrumentos comercializados,
0s quais sdo validados e aprovados pelo Conselho Federal de
Psicologia, nos termos da Resolucéo n® CFP—09/2018, embasados em
caracteristicas e normas obtidas por meio de procedimentos
psicolégicos reconhecidos pela comunidade cientifica como
adequados para instrumentos dessa natureza.

Cabe ao psicdlogo avaliador fornecer o laudo bem como entrevista
devolutiva ao candidato avaliado. A entrevista devolutiva é um
procedimento técnico, de carater informativo, que possibilita ao
candidato conhecer as razfes de sua aptiddo ou inaptiddo. Serdo
avaliados os aspectos:

a. Inteligéncia Geral ndo verbal: identificar os tipos de raciocinios e
0s processamentos envolvidos na sua execucdo, além das
classificagOes habituais do potencial intelectual.

b. Personalidade: Indicadores psicoldgicos de acordo com o perfil
profissiogréfico.

Poderdo, conforme o avaliador entender necessario, ser realizados
exames complementares de

Memoria Visual, que visa a avaliar a capacidade do individuo em
visualizar, reter e recuperar informagdes em um curto espaco de
tempo e de Dois Tipos de Atengdo (Concentrada, Dividida,
Alternada, Difusa ou Discriminativa): capacidade de focalizar,
selecionar e manter a atencdo em estimulos alvos, dentre varios
estimulos disponiveis.

As avaliagOes previstas nesta fase terdo carater eliminatério, sendo o
candidato considerado “APTO” ou “INAPTO” para o exercicio do
cargo. APTO significa que o candidato apresentou, no Processo
Seletivo, o perfil psicoldgico para realizar as atribuicdes
imprescindiveis constantes no Edital de Abertura. INAPTO significa
que o candidato ndo apresentou, no Processo Seletivo, o perfil
psicolégico compativel para realizar as atribuigdes imprescindiveis

constantes no Edital de Abertura. Ser considerado INAPTO na
Avaliacdo Psicolégica ndo significa que o candidato possua
transtornos cognitivos e/ou comportamentais. Indica, tdo somente,
que o avaliado ndo atendeu, a época da avaliagdo, aos parametros
exigidos para o exercicio das atribuicdes do cargo pleiteado.

O candidato considerado INAPTO no exame psicologico
admissional, podera apresentar recurso no prazo de 5 (cinco) dias a
contar da data da realizacdo da entrevista devolutiva e devera ser feito
nos exatos termos da Resolucdo do Conselho Federal de Psicologia,
sob n° 002/2016.

Por ocasido da realizacdo das avaliagbes psicologica e médico-
admissional, o candidato devera apresentar-se com documento de
identidade, original, sob pena de ser automaticamente excluido do
Processo Seletivo, sendo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacédo e pelo Corpo de
Bombeiros e Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico e carteira de habilitacdo, todas dentro do prazo de
validade.

A ndo apresentacdo do candidato na data determinada pela Pericia
Médica para os Exames Meédico e Psicoldgico Admissionais
implicard em presuncédo de desisténcia e na convocagdo imediata do
candidato subsequente, nos termos previstos no Edital.

FICAM CONVOCADOS, sob pena de eliminagdo do concurso, a
apresentarem originais e copias dos seguintes documentos:

e DOCUMENTACAO BASICA (ORIGINAIS):

1. Cédula de Identidade;

2. Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

3. Carteira de Trabalho e NOmero da Inscricdo no
PIS/PASEP;

4. Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacéo,
se candidato do sexo masculino (stm.jus.br);

5. Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitagdo eleitoral
(tse.jus.br a partir deste Edital);

6. Certiddo de Nascimento (quando for solteiro), de
Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel, de Casamento
com averbagdo de 6bito, se vilvo;

7. RG, CPF e escolaridade dos filhos menores de 18 (dezoito)
anos;

8. Cartdo de vacina ou comprovante de atualiza¢do vacinal do
candidato, conforme calendério vacinal do adulto;

9. 1 (uma) foto 3x4 recente;

10. Comprovante de endereco atual;

11. Declaracéo/Termo de conhecimento dos direitos e deveres
e o compromisso de fiel cumprimento das atribuicGes
inerentes ao cargo (fornecido pelo RH);

12. Declaragdo de que ndo sofreu penalidade de demisséo ou
destituicdo de cargo publico, ndo foi demitido por justa
causa de emprego publico e ndo teve rescisdo por justa
causa de contrato temporario com a Administracdo Publica
(fornecido pelo RH);

13. Declaragcdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego
publico em qualquer das esferas do governo, bem como nao
percebe beneficio proveniente de regime préprio de
previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia
Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF)
(fornecido pelo RH);

14. Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Estadual (policiacivil.pr.gov.br e do Estado
atual, a partir deste Edital);

15. Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Federal (cjf.jus.br a partir deste Edital);

16. Autodeclaracdo de pessoa negra, quando for o caso
(fornecido pelo RH).
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e  Documentacéo no ato da Posse:

1. Declaracdo de bens e valores que integram seu patriménio
privado, conforme prescrito na Lei n® 8.429 de 02 de junho
de 1992 (fornecido pelo RH);

Guaratuba, 23 de outubro de 2026.
Osmar DagaSecretario Municipal da Administragéo

ANEXO UNICO AO 263° EDITAL DE CONVOCACAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

CARGO: MOTORISTA CNH AB COM EAR
e  Documentacdo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Certificado de Conclusdo e Histérico de Ensino
Fundamental;
2. Carteira Nacional de Habilitacdo categoria AB com EAR.

CLASSIF. NOME CPF RG
Lucas Camara da
54 Silva Freire 61354002318 0501290320137

DECRETOS MUNICIPAIS

DECRETO N° 28.109

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Concede gratificacéo salarial por encargos especiais e por
atividades técnicas com atribui¢des especificas em suas areas de
atuacdo.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista o art. 165 da Lei 1.931/22, oficio n°
639/26 SME, processo administrativo de n® 40215/26, DECRETA:
Art. 1° Fica concedida gratificacdo salarial por encargos especiais e
por atividades técnicas com atribuicGes especificas em suas éareas de
atuacdo, sobre seu salério base, no percentual de 40% (quarenta por
cento), ao servidor abaixo relacionado:

Angela Maria Boegershausen — matricula funcional n° 49191
(Desempenhara suas fungfes na manutengdo na ERM Prof.2 Carla
Caroline Baumann Jagielski - Caovi.)

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N°©28.111

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Nomeia, Jodo Pedro de Vargas Gomes, para 0 cargo de
Chefe de Assessoria Técnica, Simbolo CC-04.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista a Lei Municipal n® 1921/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado (a), Jodo Pedro de Vargas Gomes, CPF n°
117.826.519-69, para o cargo de Chefe de Assessoria Técnica,
Simbolo CC-04.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacgéo e seus
efeitos a partir de 22 de outubro de 2.026, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N°28.112

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Concede gratificacdo salarial por encargos especiais e por
atividades técnicas com atribui¢des especificas em sua area de
atuacdo

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista o art. 165 da Lei 1.931/22, oficio n®
639/26 SME, processo administrativo de n° 38043/26, DECRETA:
Art. 1° Fica concedida gratificacdo salarial por encargos especiais e
por atividades técnicas com atribuicdes especificas em suas areas de
atuacdo, sobre seu salario base, no percentual de 25% (vinte e cinco
por cento), ao servidor abaixo relacionado:

Lara Gouveia Studzinski, matricula funcional 164611, Assistente
Social.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N°28.110

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Nomeia, Jair Franco, para o cargo de Diretor Técnico,
Simbolo CC-02.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista a Lei Municipal n® 1921/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado (a), Jair Franco, CPF n° 499.200.30953, para o
cargo de Diretor Técnico, Simbolo CC-02.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacao e seus
efeitos a partir de 22 de outubro de 2.026, revogando-se as
disposigBes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 28.113

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Nomeia servidor para o Cargo de Agente Comunitério de
Saude com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
1922/22 e suas alteragdes e o resultado do Concurso Publico Edital
001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, bem como oficio n®
199/RH-JG, processo administrativo de n® 40660/26, DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de Agente
Comunitario de Saude, com carga horaria semanal de 40 horas, o
seguinte servidor:

Thiago Miranda Kertelt

RG/CPF/MF n° 072.962.479-08

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito
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DECRETO N°28.114

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Nomeia servidor para o Cargo de Assistente Social com
carga horaria semanal de 30 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
1922/22 e suas alteracdes e o resultado do Concurso Publico Edital
001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, bem como oficio n°
199/RH-JG, processo administrativo de n® 40660/26, DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de
Assistente Social, com carga horaria semanal de 30 horas, o seguinte
servidor:

Vitéria Beserra Marcone

RG/CPF/MF n° 076.144.214-69

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE
Prefeito

DECRETO N° 28.115

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Nomeia servidor para o Cargo de Atendente Administrativo
com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
1922/22 e suas alteracOes e o resultado do Concurso Publico Edital
001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, bem como oficio n°
199/RH-JG, processo administrativo de n® 40660/26, DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de
Atendente Administrativo, com carga horaria semanal de 40 horas, o
seguinte servidor:

Elaine Regina Portela

RG n® 12.765.147-7/PR e CPF/MF n° 080.553.399-02

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N°28.117

Data: 23 de outubro de 2.026

SUmula: Nomeia servidor para o Cargo de Cozinheiro, com carga
horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1922/22 e o resultado do Concurso Publico Edital
002/2022, homologado pelo Decreto 24.407/23, bem como oficio n®
200/26 RH-JG, processo administrativo de n® 40661/26, DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de
Cozinheiro, com carga horéria semanal de 40 horas, 0s seguintes
servidores:

Cristiane Aparecida da Rosa

RG/CPF/MF n° 039.750.009-29

Gislaine de Fatima Domingues Souza

RG n° 10.832.550-0/PR e CPF/MF n° 081.762.349-31

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando — se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 28.116

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Nomeia servidor para o Cargo de Servente de Limpeza com
carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuices legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
1922/22 e suas alteragdes e o resultado do Concurso Publico Edital
001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, bem como oficio n®
199/RH-JG, processo administrativo de n® 40660/26, DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de Servente
de Limpeza, com carga horaria semanal de 40 horas, o seguinte
servidor:

Dara Litz Gomes de Moura

RG/CPF/MF n° 119.920.579-66

Larissa Rocha de Paula Boegershausen

RG n°10.760.034-5/PR e CPF/MF n° 089.014.949-65

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

DECRETO N° 28.118

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Nomeia servidor para o Cargo de Operador de Maquinas,
com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1922/22 e o resultado do Concurso Publico Edital
002/2022, homologado pelo Decreto 24.407/23, bem como oficio n®
200/26 RH-JG, processo administrativo de n® 40661/26, DECRETA:
Art. 1° Ficanomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de Operador
de Maquinas, com carga horéria semanal de 40 horas, 0s seguintes
servidores:

Sergio Mendes

RG n° 9.766.632-6/PR e CPF/MF n° 077.375.969-76

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando — se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N°28.119

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Nomeia servidor para o Cargo de Procurador Municipal,
com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1922/22 e o resultado do Concurso Publico Edital
002/2022, homologado pelo Decreto 24.407/23, bem como oficio n®
200/26 RH-JG, processo administrativo de n® 40661/26, DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de
Procurador Municipal, com carga horéria semanal de 40 horas, 0s
seguintes servidores:

Nicolas Fasshinder

RG n° 8.530.678-2/PR e CPF/MF n° 077.395.849-59
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Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando — se as disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N°28.120

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Nomeia servidor para o Cargo de Professor Docente -
Centro, com carga horaria semanal de 20 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1931/22 e o resultado do Concurso Publico Edital
002/2022, homologado pelo Decreto 24.407/23, bem como oficio n°
200/26 RH-JG, processo administrativo de n® 40661/26, DECRETA:
Art. 1° Ficanomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de Professor
Docente - Centro, com carga horaria semanal de 20 horas, os
seguintes servidores:

Adriane Maria Marchiorato

RG/CPF/MF n° 529.140.469-87

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando — se as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N°28.121

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Nomeia servidor (a) para exercer as fun¢des do cargo de
Diretor Executivo, Simbolo CC-03.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista a Lei Municipal n® 1.921/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado (a), Claudinei Garcia da Silva, CPF/MF n°
038.100.219-54, para o cargo de Diretor Executivo, Simbolo CC-03.
Paragrafo Unico. Fica o referido servidor exonerado do cargo de
Chefe de Assessoria Técnica, Simbolo CC-04.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos a partir de 22 de outubro de 2.026, revogando - se as
disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 23 de outubro de 2.026
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIAS MUNICIPAIS

PORTARIA N° 16.540

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa a servidora Luciane Lourengo para exercer a funcédo
de Coordenadora Pedag6gica EM Gov. Moisés Lupion, concedendo-
Ihe remuneragdo prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuices legais, em conformidade com o Art. 118, inciso VIII,
art. 124, Art. 147, inciso Il - Escola de Porte 11, da Lei Municipal n°
1.931/22, e tendo em vista o oficio n® 634/26 — SME, contido no
processo administrativo de n® 40216/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora, Luciane Lourengo, matricula
funcional n° 15008-1, para exercer a funcdo Coordenadora
Pedagogica na EM Gov. Moisés Lupion, em carater eventual e
temporaério.

Art. 2° Fica-lhe concedida gratificagdo no valor de 70% (setenta por
cento) sobre seu vencimento base, pelo exercicio da funcdo de
Coordenadora, enquanto perdurar a designagao.

Art. 3° Fica-lhe concedido, também, adicional no valor de 100% (cem
por cento) sobre seu vencimento base, por ser detentora de um Unico
padrdo como professor docente, enquanto perdurar a designagao.
Art. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 28.122

Data: 23 de outubro de 2.026

Stmula: Revoga, integralmente, gratificacdo salarial por encargos
especiais, bem como as atribuigdes concedidas a servidor.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicfes legais, e tendo em vista o Oficio 0621/26 - SME,
processo administrativo de n® 39664/26, DECRETA:

Art. 1° Fica revogada, integralmente, a gratificagdo salarial por
encargos especiais bem como as atribuicdes especificas mencionadas
através do Decreto Municipal n° 26.488/26, ao servidor (a) Marilene
Motta Barbosa.

Aurt. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos a partir de 13 de outubro de 2.026, revogando-se as
disposicOes em contrario.

PORTARIA N° 16.541

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Revoga, integralmente, as Portarias Municipais que tratam
de gratificacdo salarial e designa¢do para Coordenadoras Pedagdgicas
e Diretoras Escolares, por alteracéo do Porte da escola.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista os oficios n°® 635/26, 636/26 —
SME que mencionam a alteracdo dos Portes de Escolas Municipais
nos processos administrativos de n® 40227/26, 40230/26, RESOLVE:
Art. 1° Ficam revogadas, integralmente, as Portarias Municipais que
tratam de gratificagdo salarial e designacdo para Coordenadoras
Pedagdgicas e Diretoras Escolares, por alteracdo do Porte da escola,
conforme segue:

Adriele Souza Santos, Portaria Municipal n° 15.846/2026;

Juraci Silva D’Oliveira Silva, Portaria Municipal n° 16.038/2026;
Angela Maria Moreno, Portaria Municipal n® 16.279/2026;
Claudiana de Fétima Grimm Pimentel, Portaria Municipal n°
16.191/2026;

Daniele Corréa da Silva, Portaria Municipal n® 15.951/2026;

Eliane de Souza, Portaria Municipal n® 15.947/2026;

Francielle Leticia dos Santos, Portaria Municipal n® 15.943/2026;
Jocilene Cordeiro de Freitas Sfonka, Portaria Municipal n°
16.188/2026;

Mayara Batista de Oliveira, Portaria Municipal n® 15.942/2026;
Sandra Mara de Souza Viana, Portaria Municipal n° 15.950/2026.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus
efeitos a partir de 30 de setembro de 2.026, revogando-se as
disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.542

Data: 23 de outubro de 2.026.

SGmula: Designa a servidora Juraci Silva D’Oliveira Silva para
exercer a funcdo de Diretora Escolar na EM Prof.2 Olga Silveira,
Gestao 2026/2027, concedendo-lhe remuneracéo prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com os art. 118 inciso VIII,
art. 124, art. 127 inciso V - Escola de Porte 1V, da Lei Municipal n®
1.931/22, e tendo em vista o oficio n® 637/26 — SME, que informa a
alteracdo para Escola de Porte V, contido no processo administrativo
sob n°® 40341/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora Juraci Silva D’Oliveira Silva,
matricula funcional n® 20490-1, para exercer a funcdo Diretora
Escolar na EM Prof.2 Olga Silveira, Gestdo 2026/2027, em carater
eventual e temporério.

Art. 2° Fica-lhe concedido, também, adicional no valor de 100% (cem
por cento) sobre seu vencimento base, por ser detentora de um dnico
padrdo como professor docente, enquanto perdurar a designagéo.
Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacio e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposicoes
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.544

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa a servidora Eliane de Souza para exercer a fungdo
de Coordenadora Pedagogica - EM Prof.2 Olga Silveira, concedendo-
Ihe remuneragdo prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com o artigo 118, inciso
VIII, art. 147, da Lei Municipal n® 1.931/22, e tendo em vista o oficio
n® 641/26 — SME, que informa a alteracéo para Escola de Porte V,
contido no processo administrativo de n® 40345/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora, Eliane de Souza, matricula
funcional n® 5614-1, para exercer a fungdo Coordenadora Pedagégica
na EM Prof.2 Olga Silveira, em carater eventual e temporario.

Art. 2° Fica-lhe concedida gratificacdo no valor de 70% (setenta por
cento) sobre seu vencimento base, pelo exercicio da funcdo de
Coordenadora, enquanto perdurar a designagéo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.543

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa a servidora Adriele Souza Santos para exercer a
funcdo de Diretora Escolar na EM/CMEI Méaximo Jamur, Gestdo
2026/2027, concedendo-lhe remuneracéo prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Paran, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com os art. 118 inciso VIII,
art. 124, art. 127 inciso Il - Escola/CMEI de Porte |, da Lei Municipal
n° 1.931/22, e tendo em vista o oficio n® 640/26 — SME, que informa
a alteracdo para Escola de Porte II, contido no processo
administrativo sob n® 40343/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora Adriele Souza Santos, matricula
funcional n® 5614-1, para exercer a fungdo Diretora Escolar na
EM/CMEI Méaximo Jamur, Gestdo 2026/2027, em carater eventual e
temporario.

Art. 2° Fica-lhe concedida gratificacdo no valor de 70% (setenta por
cento) sobre seu vencimento base, pelo exercicio da fungdo de
Diretora Escolar, enquanto perdurar a designagao.

Art. 3° Fica-lhe concedido, também, adicional no valor de 100% (cem
por cento) sobre seu vencimento base, por ser detentora de um dnico
padrdo como professor docente, enquanto perdurar a designagao.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.545

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa o servidor (a) Claudiana de Fatima Grimm Pimentel
para exercer a funcéo de Coordenadora Pedagdgica — EM Prof.2 Olga
Silveira, concedendo-lhe remuneragéo prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuigBes legais, em conformidade com o Art.118 inciso VIII,
art. 124, art. 147, inciso IV — Escola de Porte 1V, da Lei Municipal n°
1.931/22, e tendo em vista o oficio n® 643/26 — SME, que informa a
alteragdo para Escola de Porte V, contido no processo administrativo
de n° 40347/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora Claudiana de Fatima Grimm
Pimentel, matricula funcional n® 217221, para exercer a funcédo
Coordenadora Pedagégica — EM Prof.2 Olga Silveira, em carater
eventual e temporério.

Art. 2° Fica-lhe concedida gratificacdo no valor de 70% (setenta por
cento) sobre seu vencimento base, pelo exercicio da funcdo de
Coordenadora, enquanto perdurar a designagéo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacédo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.546

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa a servidora Sandra Mara de Souza Viana para
exercer a fungdo de Coordenadora Pedagodgica - EM Prof.@ Olga
Silveira, concedendo-lhe remuneragdo prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com o artigo 118, inciso
VIII, art. 124, art. 127 inciso 1V, da Lei Municipal n°® 1.931/22, e
tendo em vista o oficio n® 644/26 — SME, que informa a alteragéo para
Escola de Porte V, contido no processo administrativo de n°
40349/26, RESOLVE:
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Art. 1° Fica designada a servidora, Sandra Mara de Souza Viana,
matricula funcional n® 219731, para exercer a fungédo Coordenadora
Pedagégica na EM Prof2 Olga Silveira, em carater eventual e
temporario.

Art. 2° Fica-lhe concedida gratificacdo no valor de 70% (setenta por
cento) sobre seu vencimento base, pelo exercicio da fungdo de
Coordenadora, enquanto perdurar a designagao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposicoes
em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

Art. 3° Fica-Ihe concedido, também, adicional no valor de 100% (cem
por cento) sobre seu vencimento base, por ser detentora de um Unico
padrdo como professor docente, enquanto perdurar a designagao.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.547

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa a servidora Daniele Corréa da Silva para exercer a
fungdo de Coordenadora Pedagégica - EM Prof.2 Olga Silveira,
concedendo-lhe remuneracéo prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com o artigo 118, inciso
VIII, art. 124, art. 127, inciso V, da Lei Municipal n®1.931/22, e tendo
em vista o oficio n® 645/26 — SME, que informa a alteracdo para
Escola de Porte V, contido no processo administrativo de n°
40352/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora, Daniele Corréa da Silva, matricula
funcional n°® 219011, para exercer a fun¢do Coordenadora Pedagégica
na EM Prof.2 Olga Silveira, em carater eventual e temporério.

Art. 2° Fica-lhe concedida gratificagcdo no valor de 70% (setenta por
cento) sobre seu vencimento base, pelo exercicio da fungdo de
Coordenadora, enquanto perdurar a designacao.

Art. 3° Fica-lhe concedido, também, adicional no valor de 100% (cem
por cento) sobre seu vencimento base, por ser detentora de um dnico
padrdo como professor docente, enquanto perdurar a designacéo

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.549

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa a servidora Mayara Batista de Oliveira para exercer
a funcdo de Coordenadora Pedagdgica na EM/CMEI Méximo Jamur,
concedendo-lhe remuneracéo prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigBes legais, em conformidade com o artigo 118, inciso
VIII, art. 124, art. 127, inciso 1l da Lei Municipal n® 1.931/22, e tendo
em vista o oficio n° 647/26 — SME, que informa a alteracdo para
Escola de Porte IlI, contido no processo administrativo de n°
40356/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora, Mayara Batista de Oliveira,
matricula funcional n® 56161, para exercer a funcdo Coordenadora
Pedagdgica na EM/CMEI Méximo Jamur, em carater eventual e
temporério.

Art. 2° Fica-lhe concedida gratificagdo no valor de 65% (sessenta e
cinco por cento) sobre seu vencimento base, pelo exercicio da funcéo
de Coordenadora, enquanto perdurar a designagéo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposicoes
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE
Prefeito

PORTARIA N° 16.548

Data: 23 de outubro de 2.026.

Sumula: Designa a servidora Angela Maria Moreno para exercer a
fungdo de Coordenadora Pedagdgica na EM Prof.2 Olga Silveira,
concedendo-lhe remuneragdo prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuic@es legais, em conformidade com o Art. 118, inciso VIII,
art. 124, art. 127, inciso 1V — Escola de Porte 1V, Art. 118, inciso VIII,
da Lei Municipal n® 1.931/22, e tendo em vista o oficio n® 646/26 —
SME, que informa a alteracdo para Escola de Porte V, contido no
processo administrativo de n® 40354/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora, Angela Maria Moreno, matricula
funcional n® 217271, para exercer a fungdo Coordenadora Pedagdgica
na EM Prof.2 Olga Silveira, em carater eventual e temporério.

Art. 2° Fica-lhe concedida gratificacdo no valor de 70% (setenta por
cento) sobre seu vencimento base, pelo exercicio da funcdo de
Coordenadora, enquanto perdurar a designagao.

PORTARIA N° 16.550

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa a servidora Francielle Leticia dos Santos para
exercer a fungdo de Coordenadora Pedagdgica na EM/CMEI Méximo
Jamur, concedendo-lhe remuneragao prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com o artigo 118, inciso
VIII, art. 124, art. 127, inciso 11, da Lei Municipal n°®1.931/22, e tendo
em vista o oficio n° 648/26 — SME, que informa a alteracdo para
Escola de Porte IlI, contido no processo administrativo de n°
40359/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora, Francielle Leticia dos Santos,
matricula funcional n® 54891, para exercer a fungdo Coordenadora
Pedagdgica na EM/CMEI Méaximo Jamur, em carater eventual e
temporaério.

Art. 2° Fica-lhe concedida gratificagdo no valor de 65% (sessenta e
cinco por cento) sobre seu vencimento base, pelo exercicio da funcdo
de Coordenadora, enquanto perdurar a designacéo.

Art. 3° Fica-lhe concedido, também, adicional no valor de 100% (cem
por cento) sobre seu vencimento base, por ser detentora de um Gnico
padrdo como professor docente, enquanto perdurar a designagao.
Aurt. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposi¢des
em contrério.
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CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.551

Data: 23 de outubro de 2.026.

Sumula: Designa o servidor (a) Jocilene Cordeiro de Freitas Sfonka
para exercer a fungdo de Coordenador (a) Pedagdgico — EM/CMEI
Maximo Jamur, concedendo-lhe remuneragéo prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com o Art. 118, inciso VIII,
art. 124, art. 127, inciso | — Escola de Porte I, da Lei Municipal n°
1.931/22, e tendo em vista o oficio n® 649/26 — SME, que informa a
alteracdo para Escola de Porte 11, contido no processo administrativo
de n° 40360/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designado o servidor (a) Jocilene Cordeiro de Freitas
Sfonka, matricula funcional n°® 213421, para exercer a fungdo
Coordenador (a) Pedagdgico — EM/CMEI Mé&ximo Jamur, em carater
eventual e temporério.

Art. 2° Fica-lhe concedida gratificagdo no valor de 65% (sessenta e
cinco por cento) sobre seu vencimento base, pelo exercicio da funcdo
de Coordenadora, enquanto perdurar a designagéo.

Art. 3° Fica-lhe concedido, também, adicional no valor de 100% (cem
por cento) sobre seu vencimento base, por ser detentora de um dnico
padrdo como professor docente, enquanto perdurar a designagéo.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaco e seus
efeitos a partir de 1° de outubro de 2.026, revogando-se as disposicoes
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.552

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa médico (a) para exercer a fungdo de Diretor (a)
Técnico do Pronto Socorro Municipal de Guaratuba.

O Prefeito Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o oficio de n® 3332/26, processo
administrativo de n® 40324/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designado (a) Winnie Olinek, CRM n° 36611, para
exercer a fungdo de Diretor (a) Técnico do Pronto Socorro Municipal
de Guaratuba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, e seus
efeitos a partir de 19 de outubro de 2.026, revogando - se as
disposic¢Oes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.553

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa gestor da parceria para o Termo de Fomento
celebrado com o Instituto Guaju e 0 Municipio de Guaratuba.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes e com fundamento nos arts. 2°, inciso VI, e 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014 e nos arts. 3° do Decreto Municipal n°
22.363/2018, RESOLVE:

Art. 1° Designar Renata Okagima de Campos, Matricula n® 162161,
para a fungdo de gestor da parceria celebrada com ao Instituto Guaju,

que tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros referente a
Emenda Parlamentar Impositiva, para custeio das atividades
destinada a potencializacdo das atividades de atendimento aos
projetos institucionais prestados a comunidade, de modo especial,
criancas e adolescentes assistidos pelos projetos Amigos do Mar,
Guaracooper, Tempo de escuta e Barco Escola, conforme detalhado
no Plano de Trabalho.

Art. 2° S3o atribui¢Bes do gestor:

I- acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

I1- informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestéo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

I1I- emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de
contas final, levando em consideracéo o contetido do relatdrio técnico
de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59, da Lei n°
13.019/2014.

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.554

Data: 23 de outubro de 2.026.

Stmula: Designa médico credenciado para exercer a fungdo de
Diretor Técnico do Hospital Maternidade de Guaratuba.

O Prefeito Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicoes legais, e tendo em vista o oficio de n® 3332/26, processo
administrativo de n® 40324/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designado Sérgio Alberto Ratton, CRM n° 5513, Médico
Credenciado, para exercer a fun¢do de Diretor Técnico do Hospital
Maternidade de Guaratuba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos a partir de 19 de outubro de 2.026, revogando - se as
disposi¢bes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 23 de outubro de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

SECRETARIA MEIO AMBIENTE

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 21/2026

Objeto: O presente Termo de Fomento tem por objeto a
potencializag&o das atividades desenvolvidas no projeto, conforme as
metas, condicOes e especificacbes constantes do Plano de Trabalho
apresentado pela OSC e aprovado pela Administragdo Publica.
Concedente: Municipio de Guaratuba

Tomador do Recurso: Instituto Guaju — Resgate Cultural, Educacao
Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel, CNPJ: 10.140.583/0001-
00.

Valor total: R$ 46.151,59 (quarenta e seis mil, cento e cinquenta e um
reais e cinquenta e nove centavos.)

Vigéncia: 120 (cento e vinte) dias, contados da publicacdo deste
extrato na imprensa oficial do Municipio.

Prazo da execugdo: 60 (sessenta) dias, contados do efetivo repasse
dos recursos, integralmente compreendidos no periodo de vigéncia.
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Os repasses ocorreram a conta da dotagdo orgamentaria: CR 842 —
11.001.18.541.0012.2044.3.3.50.43.00.00 — SUBVENCOES
SOCIAIS Fonte de Recurso: 1000- Recursos Ordinario Livre.
Fundamento: Lei 13.019/2014, Decreto Municipal 22.363/2018.
Data da Assinatura: XX/XX/2026.

Mauricio Lense

Prefeito

Renata Cristine Timdteo Travassos

Presidente da OSC

GUARAPREV

PORTARIA N°008/2026 - GUARAPREV

Data: 23 de outubro de 2026.

O Diretor Presidente do GUARAPREV, Eurides Moro, no uso das
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Complementar
Municipal n® 015/23, Lei Municipal n°® 1.977/23, Lei Municipal n°
2.223/2026 e Portaria n°® 04/2024 do Guaraprev, considerando o
contido no protocolo n® 218/2026, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida progressdao funcional por habilitacdo ao
servidor Jodo Ricardo Weiber, Analista Previdenciario do Guaraprev,
matricula 5286, na forma do parecer da Comissdo Permanente de
Desenvolvimento Funcional do Guaraprev, que acolho por seus
proprios fundamentos, passando a ocupar a Referéncia/Classe/Tabela
1-11-A — Analista Previdenciario do GUARAPREV

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, com
efeitos a partir de 23 de outubro de 2026, revogando-se todas as
disposic¢fes em contrario

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Guaratuba, 23 de outubro de 2026.

Eurides Moro

Diretor Presidente do Guaraprev

CONSELHOS MUNICIPAIS

RESOLUCAO N° 15/2026 - CMDCA

SUMULA: Dispde sobre a aprovacio prévia do Regimento da XI
Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA, do municipio de Guaratuba, no uso das suas atribuicdes
conferidas pela Lei Municipal n°® 1574/2013 e considerando o
objetivo geral de sensibilizar, conscientizar e mobilizar a sociedade
para o fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos - SGDCA,
acOes voltadas a infancia e adolescéncia, com base no respeito as
diversidades e pluralidades e no fortalecimento aprimoramento da
Democracia Participativa no municipio de Guaratuba/PR.
Considerando,

A reunido ordindria do CMDCA, em conjunto com a Comisséo
Organizadora, realizada em 16 de outubro de 2026 deliberou pela
aprovacdo prévia do Regimento Interno da X1 Conferéncia Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme ATA 11 de
16/10/2026, o qual sera colocado para aprovacdo final na grande
Plenaria da XI Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente no dia 11/10/2026.

RESOLVE:

Art.1°. Aprovar previamente o Regimento Interno da XI Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente que acontecera
nos dias 11/11 (13:00 as 16:30h) e 12/11/2026 ( 8:00 as 11:30 e das
13:00 as 17:00h) com tema central: “Fortalecendo o Sistema de
Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente (SGDCA) e a
Democracia Participativa”.

Art.2°. A conferéncia sera realizada no saldo de eventos da Recanto
Paulo VI, localizado na Rua Cambara n°. 522, Bairro Brejatuba,
Guaratuba-Parana.

Art. 3°. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicag&o.
Guaratuba, 22 de outubro de 2026.

Maria Tais Oliveira Santana

Presidente do CMDCA

Resolugdo: 01/2026-COMSEA

SUMULA: Dispde sobre a nova composicio do Conselho Municipal
de Seguranca Alimentar —- COMSEA para a Gestdo 2025-2027.

O Conselho Municipal da Seguranca Alimentar— COMSEA, do
municipio de Guaratuba, no uso das suas atribui¢cdes que Ihe confere
a Lei Municipal N°1.663 de 23 de mar¢o de 2016.
CONSIDERANDO,

*As reunides ordinarias do Conselho Municipal da Seguranca
Alimentar — COMSEA, conforme atas 02 e 03 que registram as
alteracdes da nova composi¢do do COMSEA com indicacdo de seus
representantes por oficios e mensagens de WhatsApp.

RESOLVE:

Art. 1° - Apresentar a nova composi¢do do Conselho Municipal da
Segurancga Alimentar-COMSEA:

Representantes Governamentais:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular: Rogério Kratz Vieira — RG: 6.136.830-2

Suplente: Eliane Maria de Lima — CPF. 605.995.029-91

Secretaria Municipal de Educacéo

Titular: Rodrigo Fontanelli — RG: 7.942.446-03

Suplente: Ana Paula Jabour Lopes Dias — RG: 6.835.740-3
Secretaria Municipal de Sadde

Titular: Danielle Nesi Ferreira — 085.073.219-09

Suplente: Juliane Gdla — CPF: 003.948.929-92

Representantes Ndo Governamentais:

Representantes dos Produtores do Cubatéo

Titular:Anne Karoline Rodrigues Pinheiro Capeleti-RG: 6.785.117-
0

Suplente: Eunice Fusiki Kruger — RG. 8.514.636

Representante do Conselho Municipal da Educacdo

Titular: Mariana Carolina Teixeira — RG: 7.831.375-7

Suplente: Rosilda Maria Borges Ferreira RG: 1.927.253-2
Representantes do Conselho de Alimentagéo Escolar

Titular: Gilson Oliveira de Freitas — CPF. 726.949.399-53

Suplente: Rafael Pinheiro de Freitas — CPF. 058.007.489-77
Representante Instituto Guaju

Titular : Karine Kloster - RG: 5.002.241-2

Suplente: Jailson Amorim Alves — CPF. 046.515.389-59
Representante TUMY

Titular: Dieni Chusciak Piovesan Birck — RG. 10.308.598-5
Suplente: Luiza Nunes de Oliveira — RG 3.332.065- 4
Representantes da Pastoral da Crianca

Titular: Zeli de Fatima Alegro Guilherme — RG: 6.097.112-9
Suplente: Jéssica Evilinn da Silva Buchmann - RG: 14.671.564-8
Art. 2° Apresentar a nova Diretoria 2025-2027 constituida:
Presidente: Karine Kloster — RG. 5.002.241-2

Vice-Presidente: Rogério Kratz Vieira — 6.136.830-2

Art.3° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Guaratuba, 22 de outubro de 2026.

Karine Kloster

Presidente do COMSEA

Resolucédo: 02/2026 - Comsea

SUMULA: Dispde sobre a nova composicdo da Camara Intersetorial
de Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN;

O Conselho Municipal da Seguranca Alimentar— COMSEA, do
municipio de Guaratuba, no uso das suas atribui¢cdes que Ihe confere
a Lei Municipal N°1.663 de 23 de mar¢o de 2016.
CONSIDERANDO,

*A Lei Municipal n°® 1663, art. 9°, inciso Ill, que dispde sobre a
composicdo da CAISAN, que é integrada por Secretarios ou
Representantes legais das Secretarias Municipais: da Secretaria de
Assisténcia Social , de Salde, de Educacéo, de Pesca e Agricultura e
do Meio Ambiente, do Instituto de Desenvolvimento Rural do




Diario Oficial do Municipio de Guaratuba
Atos do Poder Executivo

Edicao n°® 1392
Data: 23 de outubro de 2.026
Pagina - 11 -

Parana-IDR e outros 6rgdos ndo governamentais, responsaveis pelas
pastas afetas a consecucdo da Seguranga Alimentar e Nutricional.
*As reunides ordinarias do Conselho Municipal da Seguranca
Alimentar — COMSEA, conforme atas 02 e 03 que registram as
alteracfes da nova composi¢do do COMSEA com indicagdo de seus
representantes por oficios e/ou mensagens de whatsZap dos 6rgdos
governamentais participantes do COMSEA com indicagdo dos seus
representantes para a nova composicdo da CAISAN,

RESOLVE:

Art. 1° - Apresentar a nova composicdo da Camara Intersetorial de
Segurancga Alimentar e Nutricional — CAISAN:

Secretaria de Assisténcia Social

Rogério Kratz Vieira— RG. 6.136.830-2

Secretaria Municipal de Educacéo

Rodrigo Fontanelli — RG. 7.942.446-03

Secretaria Municipal de Sadde

Daniele Nesi Ferreira — CPF. 042.514.439-07

Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Edgar Fernandes — CPF. 039.305.599-00

Secretaria Municipal da Pesca e Agricultura .

Andressa Fernanda Kunz — CPF. 072.942.699-80

IDR- Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana

Nilo Bragagnolo — RG:10.736.955-4.

Art.2° - Ratificar a Presidéncia da CAISAN

Presidente da CAISAN : Rogério Kratz Vieira - RG: 6.136.830-2
Art. 3° - Esta resolucgdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Guaratuba, 22 de outubro de 2026.

Karine Kloster

Presidente do COMSEA

EXPEDIENTE

Mauricio Lense — Prefeito

Evani Cordeiro Justus — Vice-Prefeita

Adelar Rosa Feijo — Secretéario da Pesca

Adilson Luiz Correa dos Santos - Secretério da Seguranga Publica e
Trénsito

Adonis Nobor Furuushi — Secretario da Satde

Alan Felipe Scholz — Subprefeito Regional do Cubatdo

Ariston Carlos Ghidin — Procurador geral

Catia Regina Silvano — Secretaria Municipal da Educagao
Dagoberto da Silva — Secretério da Agricultura

Edna Aparecida Oliveira de Castro — Subprefeita Regional do
Coroados

Fabiano Cecilio da Silva — Secretario da Cultura e do Turismo
Itamar Cidral da Silveira Junior — Secretério da Habitacdo

Jose Ananias dos Santos - Secretario de Obras e Infraestrutura

José Ananias Santos Junior — Coordenador Zeladoria Municipal
Josiane de Macedo Cordeiro — Chefe de Gabinete

Juliana Belache Cortiano — Secretaria do Esporte e do Lazer

Lais Pereira Nascimento - Ouvidor Geral

Marcelo de Souza Sampaio — Procurador Fiscal

Osmar Daga — Secretario da Administragéo

Rui Sergio Jacubovski — Secretario das Finangas e do Planejamento
Simone do Prado Lense — Secretaria de Assisténcia Social

Vilmar Faria Silva — Secretario do Urbanismo/Secretario Meio
Ambiente

Prefeitura Municipal de Guaratuba

Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro

(41) 3472-8500

http://portal.guaratuba.pr.gov.br

Material para o D.O. enviar para: tania@guaratuba.pr.gov.br
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