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EDITAL DE CONVOCACAO

CONCURSO 001/2022

235° EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

A Secretaria Municipal da Administracéo, tendo em vista os trabalhos

da Comissdo Examinadora Julgadora do Concurso Publico,

designada pelo Prefeito Municipal de Guaratuba — PR, por meio da

Portaria n® 13.651/2022, no uso das atribui¢des legais e considerando

a autorizagdo do Senhor Prefeito, e no Edital de Concurso Publico n°®

001/2022 e suas retificagdes, RESOLVE:

CONVOCAR os candidatos aprovados no Concurso Publico Edital

001/2022, relacionados no Anexo Unico, para se apresentarem no

horario de expediente das 08:00 as 11:00 horas e das 13:30 as 16:00

horas, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Guaratuba, a Rua José Nicolau Abagge, n.° 1330, Cohapar, no prazo

de 05 (cinco) dias uteis a contar da publica¢do deste Edital, a fim de

serem encaminhados a Pericia Médica, submetendo-se a exame
médico em consonancia com a Medicina do Trabalho e com as
atribuigdes do cargo, de carater eliminatdrio, no qual serd emitido
parecer APTO ou NAO APTO para exercerem o Cargo Publico de
regime estatutario para o qual foram aprovados. Também, sob pena
de eliminagdo do concurso, apresentarem originais dos seguintes
documentos:

e DOCUMENTACAO BASICA (ORIGINAIS):

1. Cédula de Identidade;

2. Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

3. Carteira de Trabalho e Numero da Inscricdo no

PIS/PASEP;

Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagio,

se candidato do sexo masculino (stm.jus.br);

5. Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitacéo eleitoral
(tse.jus.br a partir deste Edital);

6. Certidio de Nascimento (quando for solteiro), de
Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel, de Casamento
com averbagdo de obito, se viivo;

7.  RG, CPF e escolaridade dos filhos menores de 18 (dezoito)
anos;

8.  Cartdo de vacina ou comprovante de atualizagdo vacinal do
candidato, conforme calendario vacinal do adulto;

9. 1 (uma) foto 3x4 recente;

10. Comprovante de endereco atual;

11. Declaragdo/Termo de conhecimento dos direitos e deveres
e o compromisso de fiel cumprimento das atribuigdes
inerentes ao cargo (fornecido no RH);

12. Declaragao de que ndo sofreu penalidade de demisséo ou
destituicdo de cargo publico, ndo foi demitido por justa
causa de emprego publico e ndo teve rescisdo por justa
causa de contrato temporario com a Administragdo Publica
(fornecido no RH);

13. Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego
publico em qualquer das esferas do governo, bem como nao
percebe beneficio proveniente de regime proprio de
previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia
Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF)
(fornecido no RH);

14. Certidao negativa de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Estadual (policiacivil.pr.gov.br e do Estado
atual, a partir deste Edital);

15. Certiddao negativa de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Federal (cjf.jus.br);

16. Autodeclaragdo de pessoa negra, quando for o caso
(fornecido no RH).

e  Documentagio no ato da Posse:

>

1. Declaragdo de bens e valores que integram seu patrimonio
privado, conforme prescrito na Lei n° 8.429 de 02 de junho
de 1992 (fornecido no RH).

Guaratuba, 10 de julho de 2026.

Osmar Daga

Secretario Municipal da Administracdo

ANEXO UNICO AO 235° EDITAL DE CONVOCACAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
e  Documentacdo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Certificado de Conclusdo de Ensino Fundamental;
2. Residir na area em que atuar desde a data da publicacéo do
edital.

CLASSIF. | CONCOR* | NOME CPF RG
Fabiola
Horténcio da
Costa

08 Geral Nogueira
Maria Ester
dos  Santos
09 Geral Lima
Manuelly
Carolliny de
10 Geral Souza
Deise Maria
Valaski

11 Geral Wolter
Vanderlei da
Silva Souza 04636345940 | 70286050
Nicole
Ketlin
Padilha

63 PN Vilela
Alessandro
Nunes

13 Geral Pereira
Emerson
Carlos

14 Geral Barbosa
Consuelo
15 Geral Cidral
Jacyara
Cristina
Alves Farias
16 Geral Venancio
Joel Terra de
17 Geral Souza
Suzete
Marcanzoni 65916883900 | 668772116
Carla
Cristiane
Riegel
19 Geral Nunes
Lucas
Luciano
20 Geral Silva 06921696952 | 70121506
Concor*: Concorréncia Geral, PN (negro) ou PCD (com
deficiéncia).

85348562904 | 55330930

05416643951 | 51991168

06132099905 | 100398516

63046210949 | 3297996-3

12 Geral

12805372999 | 148020345

08884316944 | 102271610

03724455941 | 72550080

63925508953 | 44925052

09271249984 | 124291232

02701440130 | 159503771

18 Geral

08978296971 | 126957211

CARGO: ENFERMEIRO
e  Documentagdo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Diploma de Nivel Superior em Enfermagem;
2. Registro no 6rgdo de classe ativo.

CLASSIF | CONCOR | NOME CPF RG

*

Amanda da | 1032873094

07 Geral Silva Bozola 7 131978146
Renata Cruz | 0424977494
08 Geral de Siqueira 5 62263717
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Thiago Nunes | 1011368790 Juncosa
09 Geral de Souza 7 125652352 Castro do
Briena Nascimento
Padilha Paulo Marco
Andrade 0779091795 Calixto  de | 0793098890
10 Geral Beltrame 1 103714923 08 Geral Oliveira 2 104153380
Sandra Concor*: Concorréncia Geral, PN (negro) ou PCD (com deficiéncia)
Aparecida
| Bragg 0080075797 CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
11 Gera i?er:rllisgzn%hais (1)331 121999 86293854 e Documentagdo Especifica: (ORIGINAIS)
12 Geral Werner 6 76465495 1. Certificado de Conclusdo e Histérico de Ensino Médio e
Bruna Soares | 0402103254 | 141410957 Curso Técnico em Enfermagem;
45 PN da Silva 1 1 2. Registro no orgdo de classe ativo.
Lucas
Fernando 0619825693 CLASSIF | CONCOR | NOME CPF RG
13 Geral Fonseca 6 100892405 . *
CONVOCAD Victoria
(0] NO| | semeeemmmeeen Caroline Zella | 1356211798
I EDITAL 23° | —memmeemeee - -— 98 Geral de Oliveira 1 140334995
Thiago Fabiola 0550645497
Christian da | 0430473494 99 Geral Chaves Silva 0 94934583
15 Geral Silva 6 83706678 Luciana
Sabrina Sara Maciel 0416615597
Aparecida dos | 0687676193 100 Geral Teixeira 0 90106740
16 Geral Santos 2 134180862 Claudiane
Vanessa 0283789190 | 7.720.168- Fagundes
17 Geral Coldebella 8 8 Henrique da | 0491510292
Claudia 101 Geral Silva 0 97666008
Filomena 0340590190 Iiclea de
18 Geral Klein 1 83018097 Fatima
Juliane Carvalho 0389005592
Lavoratti 0528199994 216 PN Maria 3 65050161
19 Geral Karam 0 83268816 Camila
Aline Coelho | 0583842690 Barbosa 0676441190
20 Geral Ferreira 0 5040066 102 Geral Pontes 5 105558015
Concor*: Concorréncia Geral, PN (negro) ou PCD (com deficiéncia) Patricia
Cristina de | 0345845595 813359515
CARGO: FARMACREUTICO 103 Geral Quadros 7 1
*  Documentagio Especifica: (ORIGINAIS); 104 Geral Ié‘iﬁéi“meam 8207278890 67502604
1. Dlpl_oma de vael Superior em Earmama; Maria Lacia
2. Registro no Orgao de Classe Ativo Barrozo 1139313797
105 Geral Nascimento 0 129158190
CLASSIF. | NOME CPF RG Ana Aline dos | 0950608890
Ricardo Polidoro 106 Geral Santos 0 135311839
18 Reda 03502391939 | 0278365 gON VOCA}{?O
Janaina Gomes | | 0 N A, NS T T
72— EDITAL 65° | - | e
19 Heuko 07952167936 | 77354409 Gessi Simoni | 9682670322 | 10.146.395
, , 108 Geral Baron Eibel 0 -8
CARGO: MEDICO SAUDE DA FAMILIA Roseli Ribeiro
e Documentagdo Especifica: (ORIGINAIS) de  Oliveira | 0770284884
1. Diploma de Nivel Superior em Medicina; 109 Geral Geraldo 7 128318046
2. Inscrigdo no CRM ativa. Lidiane
Cordeiro 0306389894
CLASSIF | CONCO | NOME CPF RG 110 Geral Fari.as 5 72010213
R* Adriele Paula | 0906634296
Sandro 111 Geral Ku.ntz. 0 12611440
Gustavo Shirlei
Cardoso  de | 9963978592 Leordina 03408032590
02 Geral Paula 0 61638342 112 Geral Pere}ra 4 84513679
Allessandro Thal.ane
de Luccianno | 0707396298 Floriano 0378251597
03 Geral Fanchin 4 77943668 113 Geral Mariano 8 66114767
Junior Derli | 0318652803 Pimela
04 Geral Ditz 8 2080114198 Cristine
Tatiana  de | 0287863492 Almeida 0539535397
07 PN Oliveira 6 13.478.128-9 114 Geral Sampaio 6 88296478
Fernando Concor*: Concorréncia Geral, PN (negro) ou PCD (com deficiéncia)
Henrique 0328476790
05 Geral Momm 8 4535298
Ernesto 0675429110 0675429110
06 Geral Alexander 9 9
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DECRETOS MUNICIPAIS

DECRETO N° 27.698

Data: 9 de julho de 2.026

Stmula: Exonera a pedido, Jessica Paolla Bahls de Freitas, do cargo
de Agente de Endemias.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des, ¢ tendo em vista o protocolado sob n® 25000/26,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado (a), a pedido, Jessica Paolla Bahls de Freitas,
do cargo de Agente de Endemias.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos a partir de 9 de julho de 2.026, revogando-se as disposicdes
em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 9 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 27.699

Data: 9 de julho de 2.026

Stmula: Concede gratificagdo salarial por encargos especiais e por
atividades técnicas com atribui¢cdes especificas em suas areas de
atuacao.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes, ¢ tendo em vista o art. 82, incisos I, II e III da Lei
1.922/22, o oficio n® 374/26 — SME, e o contido no protocolado sob
n® 5205/26, DECRETA:

Art. 1° Fica concedida gratificagdo salarial por encargos especiais e
por atividades técnicas com atribui¢des especificas em suas areas de
atuagdo, sobre seu saldrio base, no percentual de 80% (oitenta por
cento), aos servidores abaixo relacionados:

Adriel Herrero Moreira, matricula funcional n® 1992-1;

Romerito Cassio Mendes Zibetti, matricula funcional n® 5427-1.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos a partir de 1° de julho de 2.026, revogadas as disposigdes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 9 de julho de 2.026
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 27.700

Data: 9 de julho de 2.026

Stimula: Autoriza a ampliagdo do nlimero de vagas para contratagdo
de Professor de Suporte Pedagdgico, objeto do Edital de Concurso
Publico n°® 002/2022.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais e considerando a existéncia de vagas no QGPE
para o cargo de Professor de Suporte Pedagdgico, Lei Municipal
1931/22 e suas alteragdes, edital de concurso publico n® 002/22, e
tendo em vista o oficio n® 0306/2026 — SME, contido no protocolado
sob n° 2408/26, DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a ampliagdo do nimero de vagas para a
contratacdo de Professor de Suporte Pedagdgico, definidas no Edital
do Concurso Publico n® 002/2022, na forma abaixo especificada:

Cargo N° de vagas N° de Total
abertas no vagas
Concurso ampliadas
002/22
Professor de Suporte 15 11 26
Pedagdgico

Art. 2° Este decreto entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 9 de julho de 2.026
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 27.701

Data: 9 de julho de 2.026

Stimula: Autoriza a ampliagdo do numero de vagas para contratagdo
de Professor Micro Regido - I, objeto do Edital de Concurso Publico
n°® 002/2022.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando a existéncia de vagas no QGPE
para o cargo de Professor Micro Regido - I, Lei Municipal 1931/22 ¢
suas alteragdes, edital de concurso publico n® 002/22, e tendo em vista
o oficio n® 0278/2026 — SME contido no protocolado sob n°20417/26,
DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a ampliagdo do numero de vagas para a
contratacdo de Professor Micro Regido - I, definidas no Edital do
Concurso Publico n® 002/2022, na forma abaixo especificada:

Cargo N2 de vagas N2 de Total
abertas no vagas
Concurso ampliadas
002/22
Professor Micro 1 4 5
Regido - 1

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 9 de julho de 2.026
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 27.702

Data: 9 de julho de 2.026

Stmula: Autoriza a ampliagdo do nimero de vagas para contratagdo
de Professor Docente Centro, objeto do Edital de Concurso Publico
n® 002/2022.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais e considerando a existéncia de vagas no QGPE
para o cargo de Professor Docente Centro, Lei Municipal 1931/22 e
suas alteragdes, edital de concurso publico n® 002/22, e tendo em vista
o oficio n° 0282/2026 — SME e o contido no protocolado sob n°
20419/26, DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a ampliagdo do niimero de vagas para a
contratacdo de Professor Docente Centro, definidas no Edital do
Concurso Pablico n® 002/2022, na forma abaixo especificada:

Cargo N°de N° de N de N°de Tota
vagas vagas vagas vagas 1
abertas solicitad | solicitad | solicitad
no as no as no as
Concurs | Decreto Decreto protocol
0 26032/24 | 26663/25 0
002/22 20419/26
Profess 173 14 50 12 249
or
Docente

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 9 de julho de 2.026
MAURICIO LENSE

Prefeito
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DECRETO N° 27.703

Data: 9 de julho de 2.026

Stumula: Autoriza a ampliagdo do numero de vagas para contratagdo
de Servente de Limpeza, objeto do Edital de Concurso Publico n°
001/2022.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando a existéncia de vagas no QGPE
para o cargo de Servente de Limpeza, edital de concurso publico n°
001/22, e tendo em vista o oficio n® 0305/2026 — SME e o contido no
protocolado sob n° 20398/26, DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a ampliagdo do numero de vagas para a
contratacdo de Servente de Limpeza, definidas no Edital do Concurso
Publico n° 001/2022, na forma abaixo especificada:

Cargo N° de vagas N° de Total
abertas no vagas
Concurso ampliadas
001/22
Servente de Limpeza 156 6 162

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 9 de julho de 2.026
MAURICIO LENSE

Prefeito

RG/CPF/MF n° 068.712.809-95

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogando disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 10 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 27.704

Data: 10 de julho de 2.026

Sumula: Concede gratificagdo salarial por encargos especiais e por
atividades técnicas com atribui¢cdes especificas em suas areas de
atuacao.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes, ¢ tendo em vista o art. 82, incisos I, II e III da Lei
1.922/22, DECRETA:

Art. 1° Fica concedida gratificagdo salarial por encargos especiais e
por atividades técnicas com atribuigdes especificas em suas areas de
atuagao, sobre seu salario base, aos servidores abaixo relacionados:
Claudia Martins — 90% (noventa por cento);

Jean Carlos Neves Rodrigues — 50% (cinquenta por cento);

Winnie Olinek— 80% (oitenta por cento);

Marcos Vinicius Lobo Leomil — 40% (quarenta por cento);

Rodrigo César Ronqui — 65% (sessenta e cinco por cento);

Vera Sakajiri Tarran — 65% (sessenta e cinco por cento);

Marcela Eduarda Machioro Siebert — 25% (vinte e cinco por cento);
Jeverson Schaidt — 50% (cinquenta por cento).

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 10 de julho de 2.026
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 27.706

Data: 10 de julho de 2.026

Stumula: Nomeia servidor para o Cargo de Servente de Limpeza com
carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
1922/22 ¢ suas alteragdes ¢ o resultado do Concurso Publico Edital
001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, bem como oficio n°
123/RH-JG, protocolado sob n° 25632/26, DECRETA:

Art. 1° Ficanomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de Servente
de Limpeza, com carga horaria semanal de 40 horas, os seguintes
servidores:

Marolin Cristina Gongalves

RG/CPF/MF n° 039.669.319-90

Rosiclei Teixeira de Carvalho

RG n° 12.526.843-9/PR e CPF/MF n° 086.755.639-06

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 10 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 27.707

Data: 10 de julho de 2.026

Stimula: Nomeia servidor para o Cargo de Técnico Administrativo
com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
1922/22 e suas alterag¢des e o resultado do Concurso Publico Edital
001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, bem como oficio n°
123/RH-JG, protocolado sob n°® 25632/26, DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de Técnico
Administrativo, com carga horaria semanal de 40 horas, os seguintes
servidores:

Renata da Costa Zeni Rodrigues

RG/CPF/MF n° 070.554.699-37

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 10 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

DECRETO N° 27.705

Data: 10 de julho de 2.026

Stumula: Nomeia servidor para o Cargo de Atendente Administrativo
com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
1922/22 e suas alteragdes e o resultado do Concurso Publico Edital
001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, bem como oficio n°
123/RH-JG, protocolado sob n°® 25632/26, DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado (a), a partir desta data, para o Cargo de
Atendente Administrativo, com carga horaria semanal de 40 horas, os
seguintes servidores:

Jessica Vieira de Souza Aratijo

PORTARIAS MUNICIPAIS

PORTARIA N° 16.282

Data: 9 de julho de 2.026.

Stimula: Retifica as Portarias Municipais que concederam Licenga
Especial a servidora Bernadete Koslowski Vieira.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, e tendo em vista solicitacdo de corre¢do de portarias contidas
no processo protocolado sob n® 21468/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica retificada, por erro material, o decénio correspondente
mencionado na Portaria Municipal abaixo descrita, por ndo ter sido
considerado o periodo de incorporagdo concedido pelo Decreto
Municipal n°® 20.276/16, conforme segue:
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Portaria 6.626/08, periodo ininterrupto de suas fungdes de
01/outubro/97 a 30/setembro/2007.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 9 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.283

Data: 9 de julho de 2.026.

Stmula: Concede Licenga Especial ao servidor (a) Bernadete
Koslowski Vieira.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, artigos 142 e 143, Lei
1922/22, art 34, inciso XVII e Decreto Municipal n° 18915/14, e
tendo em vista a solicitagdo contida no processo administrativo
protocolado sob n° 21468/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenga Especial no periodo de 3 de agosto de
2.026 a2 de novembro de 2.026, ao servidor (a) Bernadete Koslowski
Vieira, ocupante do cargo de Atendente Administrativo, matricula
funcional n°® 14601, pelo exercicio ininterrupto de suas fungdes
durante o decénio de 01/outubro/2007 a 30/setembro/2017.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 9 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.284

Data: 9 de julho de 2.026.

Stmula: Designa servidores ocupantes do cargo de Professor Docente
a ministrar aulas extraordinarias, concedendo-lhe remuneragdo
prevista em lei.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes e com fundamento nos arts. 100 a 105 da Lei 1931/22
e tendo em vista o oficio n® 393/2026 - SME, protocolado sob n°
25023/26, RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores ocupantes do cargo de
Professor Docente a ministrarem aulas extraordinarias conforme
segue:

Cassia Elisete Kasczeszen, matricula funcional n® 7672-1

EM Ver. Heinz Wittitz — efeitos 26/06/26;

Karina da Silva, matricula funcional n® 5764-1

EM/CMEI Méximo Jamur — efeitos 01/07/26;

Leozane Jussara Treter de Lima, matricula funcional n® 15480-1
CMEI Silmara Farias de Souza — efeitos 26/06/26.

Art. 2° Fica concedida remuneragéo adicional, no valor de 100% (cem
por cento) do valor basico inicial do Quadro de Pessoal do Grupo
Ocupacional do Magistério Municipal, enquanto perdurar a
designagdo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando - se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 9 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.285

Data: 9 de julho de 2.026.

Stmula: Altera os membros da Comissdo de Monitoramento
Avaliagdo das Parcerias realizadas entre o Municipio de Guaratuba e
as Organizagdes da Sociedade Civil no ambito da Secretaria
Municipal da Assisténcia Social.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parané, no uso de
suas atribuigdes, e tendo em vista o oficio n® 810/26 — SMAS ¢ o
contido no protocolado sob n® 25335/26, e

Considerando o disposto na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢
suas posteriores alteragdes em especial a Lei n® 13.204 de 14 de
dezembro de 2015, que estabelecem e regulamentam respectivamente
o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
organizagdes da sociedade civil;

Considerando que os atos normativos acima descritos determinam a
instauragdo de uma Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo como
orgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas com organizagdes da sociedade civil, nos termos da
legislagdo mencionada,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, como 6rgdo colegiado, Comissdo de Monitoramento
¢ Avaliagdo que tera como competéncia monitorar ¢ avaliar as
parcerias celebradas no ambito da Secretaria Municipal da
Assisténcia Social, com organizac¢des da sociedade civil.

Art. 2° Cabera, ainda, a Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo
buscar e propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizacao
de objetos, custos e indicadores, a produgdo de entendimentos
voltados a priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua
competéncia a avaliagdo ¢ homologacdo dos relatdrios técnicos de
monitoramento e avaliagdo.

Art. 3° A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de que trata o
artigo antecedente sera composta pelos seguintes membros:
FLAVIA CLARA SAVELLI - Presidente

Matricula Funcional: 78231

Diretora Geral da SMAS

Membros:

LUCIANE REGINA RAMOS DE OLIVEIRA PRIGOLI

Matricula Funcional: 54631

Pedagoga Social (Efetivo Estatutario)

SOLANGE APARECIDA VALEZI

Matricula Funcional: 24141

Auxiliar Administrativo (Efetivo Estatutario)

Suplentes

TATIANE SAYURI KEWITZ SUGAWARA

Matricula Funcional: 159621

Diretora Executiva

FABIANO CESAR PEREIRA

Matricula Funcional: 62291

Assistente Social (Efetivo Estatutario)

Art. 4° O membro da comissdo que ora se constitui devera se declarar
impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo
quando verificar que:

I — tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
organizagdo da sociedade civil participante do chamamento publico,
ou

II — sua atuagdo no processo de selegdo configurar conflito de
interesse.

§ 1° O membro impedido devera ser imediatamente substituido por
membro substituto a ser nomeado oportunamente, a fim de viabilizar
a realizacdo ou continuidade do processo de monitoramento e
avaliag@o.
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Art. 5° Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista
que ndo seja membro desse colegiado.

Art. 6° Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e
Avaliagdo todos os atos designados a esta pela Lei n® 13.019, de 2014
e alteracdes, legislagdes estas das quais deverdo os seus membros
tomar prévio conhecimento.

Art. 7° Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo das
parcerias entre o Municipio de Guaratuba e as Organiza¢des da
Sociedade Civil:

I — Monitorar e Avaliar as parcerias celebradas com as Organizacdes
da Sociedade Civil;

IT — Fiscalizar as execucdes dos Planos de Trabalho das parcerias
realizadas, através de visitas “in loco”;

III — Sempre que necessario, solicitar o acesso aos documentos
relativos as parcerias, a fim de confirmar a boa aplicagdo dos recursos
envolvidos;

IV — Elaborar relatorios técnicos das visitas realizadas nas sedes das
Organizagdes da Sociedade Civil;

V — Realizar pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios dos planos
de trabalho da Parceria, quando esta tiver vigéncia superior a 01 (um)
ano.

Art. 8° A Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo bem como a
nomeacdo de seus membros terd vigéncia a contar da publicagdo da
presente portaria.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria
15.890/2026.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 9 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

Matricula funcional n® 215961

Periodo: 09/06/26 a 12/06/26

Valdelice Rosa dos Santos

Matricula funcional n® 151751

Periodo: 23/06/26 a 26/06/26

Maria Nunes Entraut

Matricula funcional n° 214181

Periodo: 19/06/26 a 07/07/26

Alessandra Maier

Matricula funcional n® 57411

Periodo: 23/10/25 a 21/01/26

Katia Cristina da Silva

Matricula funcional n°® 224381

Periodo: 14/05/26 a 23/05/26

lara Gongalves da Graga

Matricula funcional n° 23451

Periodo: 22/06/26 a 26/06/26

Debora Eduarda de Farias Araujo

Matricula funcional n°® 160061

Periodo: 26/06/26 a 05/07/26

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos retroagidos ao periodo correspondente de cada servidor,
revogando-se disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.286
Data: 10 de julho de 2.026.

Stimula: Designar servidor (a) para exercer a fungdo de Diretor
Técnico da unidade — do Pronto Atendimento do Municipio.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o oficio n° 2101/26 — SMS e
o contido no protocolado sob n° 25526/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica designado (a) o servidor (a) Winnie Olinek, matricula
funcional n® 78641, para exercer a fungdo de Diretor Técnico da
unidade — do Pronto Atendimento do Municipio.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos a partir de 9 de julho de 2.026, revogando-se disposigdes em
contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.288

Data: 10 de julho de 2.026.

Stmula: Concede Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora Solange Triunfo Kehl.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso 1V, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado n° 20933/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido a servidora Solange Triunfo Kehl., ocupante
dos cargos de Professor Docente e Professor Suporte Pedagogico,
matricula funcional n® 221041 e n°® 221801, licenga por motivo de
doenga em pessoa da familia a partir do dia 8 de junho de 2.026 a 12
de junho de 2.026.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.287

Data: 10 de julho de 2.026.

Stimula: Concede Licenga para Tratamento de saude a servidores
municipais.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso I, § Unico, e respectivos protocolos,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenga para tratamento de satde aos
servidores abaixo relacionados:

Mare Souza Cardoso

PORTARIA N° 16.289

Data: 10 de julho de 2.026.

Stimula: Concede Licenga para Tratamento de saide a servidores
municipais.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso I, § Unico, e respectivos protocolos,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenga para tratamento de saude aos
servidores abaixo relacionados:

Herbert Begalke Junior

Matricula funcional n® 55981

Periodo: 23/06/26 a 07/07/26

Perla Cruz Mafra Maciel
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Matricula funcional n® 222841

Periodo: 10/03/26 a 07/06/26

Perla Cruz Mafra Maciel

Matricula funcional n® 222841

Periodo: 08/06/26 a 10/07/26

Wanderlea Lima

Matricula funcional n°® 161351

Periodo: 24/06/26 a 07/07/26

Vanderli Rocha Loures

Matricula funcional n°® 160331

Periodo: 29/06/26 a 18/07/26

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o, e seus
efeitos retroagidos ao periodo correspondente de cada servidor,
revogando-se disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

PORTARIA N° 16.290

Data: 10 de julho de 2.026.

Stmula: Concede Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora Isabelly Pitolli Lima.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso 1V, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado n°® 23668/26, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido a servidora Isabelly Pitolli Lima, ocupante do
cargo de Professor Docente, matricula funcional n°® 55021 e n°® 76751,
licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a partir do dia 24
de junho de 2.026 a 28 de junho de 2.026.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de julho de 2.026.
MAURICIO LENSE

Prefeito

SECRETARIA DA EDUCACAQO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 003/2026

Dispde sobre os critérios para cadastro, classificagdo, priorizagdo e
encaminhamento de criangas para matricula na Educagao Infantil da
Rede Municipal de Ensino de Guaratuba, por meio da Central de
Vagas, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE
GUARATUBA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 205, 206, 208, inciso [V, e
211 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional), especialmente os artigos 4°, 29, 30 e
31;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga
e do Adolescente);

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.005/2014 (Plano Nacional de
Educagio);

CONSIDERANDO a Lei n° 14.851/2024, que estabelece a
obrigatoriedade de transparéncia publica das listas de espera por
vagas na Educagio Infantil;

CONSIDERANDO as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educac@o Infantil (Resolu¢ao CNE/CEB n° 5/2009);
CONSIDERANDO a Deliberagao n° 02/2014 do Conselho Estadual
de Educacdo do Parana e demais normas estaduais aplicaveis a
Educagéo Infantil;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia da Administragéo
Publica;

RESOLVE:

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Instru¢do Normativa regulamenta os procedimentos para
inscrigdo, classificagdo, priorizagdo, encaminhamento ¢ matricula de
criangas na Educag@o Infantil da Rede Municipal de Ensino de
Guaratuba.

Art. 2° A Educacgéo Infantil sera ofertada em:

I- Creche, para criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade; periodo
integral ou periodo parcial

II- Pré-escola, para criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade,
periodo parcial

CAPITULO 1T

DA CENTRAL DE VAGAS

Art. 3° A Central de Vagas ¢ o setor responsavel pelo gerenciamento
das inscrigdes, classificagdo, encaminhamento e controle das vagas
da Educacao Infantil da Rede Municipal.

Art. 4° A inscricdo ndo garante matricula imediata, estando
condicionada a disponibilidade de vagas e aos critérios estabelecidos
nesta Instru¢ao Normativa.

CAPITULO 11T

DOS CRITERIOS DE PRIORIDADE

Art. 5° A classificag@o observara os seguintes critérios de prioridade:
I- criangas com deficiéncia, transtorno do espectro autista ou altas
habilidades/superdotacdo, conforme legislacdo especifica;

II- criangas em situacdo de risco social ou pessoal, mediante
encaminhamento formal do Conselho Tutelar, da Assisténcia Social (
CREAS) ou por determinagao do Poder Judiciario;

III- existéncia de irmdos matriculados na mesma unidade escolar,
quando houver disponibilidade de vaga;

IV- ordem cronolégica de inscrigdo

Paragrafo tUnico. A Secretaria podera solicitar documentos
complementares para comprovagéo das informagoes declaradas.
CAPITULO IV

DA LISTA DE ESPERA

Art. 6° o cadastro de intencdo de vagas deve ser realizado pelo
responsavel legal pode ser efetivado na forma online, de qualquer
computador ou dispositivo movel, podendo também ser realizado de
forma presencial na Central de Vagas na Secretaria da Educagao.
Art. 7° As criangas que ndo obtiverem vaga permanecerdo em lista de
espera administrada pela Central de Vagas.

Art. 8° A lista de espera sera publica e disponibilizada no Portal da
Transparéncia do Municipio, observada a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD.

CAPITULO V

DAS MATRICULAS

Art. 9° Havendo disponibilidade de vaga, a familia sera convocada
pela Central de Vagas.

Art. 10° O ndo comparecimento para efetivagao da matricula no prazo
estabelecido implicara perda da vaga, salvo justificativa aceita pela
Secretaria Municipal da Educagao.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11° Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal
da Educac@o, observada a legislacdo vigente.

Art. 12° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Guaratuba, 10 de julho de 2026.

Catia Regina Silvano

Secretaria de Educagao

Decreto 27500/2026
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CONSELHOS MUNICIPAIS

RESOLUCAO: 07/2026

SUMULA: Aprova a renovacgio do Registro da entidade
ASSOCIACAO DE PAIS , AMIGOS E DEFICIENTES VISUAIS
DE GUARATUBA- APADVG no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente -
CMDCA, do municipio de Guaratuba, no uso de suas atribuigdes que
lhe conferem a Lei Municipal n° 1.574/2013.

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar a renovacdo do Registro da Entidade
ASSOCIACAO DE PAIS , AMIGOS E DEFICIENTES VISUAIS
DE GUARATUBA- APADVG no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

Art. 2° - Em reunido ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga ¢ do Adolescente realizada no dia 16/06/2026 — Ata— 06, na
qual a Plenaria aprovou por unanimidade a renovagdo do registro da
entidade ASSOCIACAO DE PAIS , AMIGOS E DEFICIENTES
VISUAIS DE GUARATUBA- APADVG sob o n° 03 no setor de
Registro e Cadastro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, estando regular com este conselho, bem como,
encontra-se em plena atividade funcional, cumprindo com a exata
observancia dos seus Estatutos Sociais.

Art. 3° - Esta resolugfo entrara em vigor na data de sua publicagio,
com seus efeitos a partir de 01/07/2026.

Guaratuba, 01 de julho de 2026.

Bruno Figueiredo de Souza

Vice-Presidente do CMDCA

Resolucao: 08/2026 - CMDCA

SUMULA: Dispde sobre a alteragio na Composi¢do do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, do municipio de Guaratuba, no uso
de suas atribui¢des que lhe conferem a Lei Municipal n°®
1.574/2013 e Lei Municipal n°. 1634/2015.

Considerando,

*A Reunido Ordinaria realizada em 31/03/2026, conforme
ATA 03/2026-CMDCA.

*Publicitar a Diretoria governamental eleita em 31/03/2026
conforme registro na Ata 03/2026-CMDCA, gestdo
marc¢o/2026 a margo/2027¢ sua posse.

RESOLVE:

Art. 1° - Apresentar a nova composi¢do do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Gestao:
2026-2027 / CMDCA;

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:

Secretaria Municipal da Assistencia Social

Titular: Maria Tais Oliveira Santana - CPF: 11.953.359-02
Suplente: Andreia Garcia Ribeiro - CPF: 047.055.009-03
Secretaria Municipal da Educagao

Titular: Cassio de Souza Farias — CPF: 087.863.629-54
Suplente: Ana Luiza vaz das Neves - CPF: 106.616.759-69
Secretaria Municipal da Satude

Titular: Juliane Gdla - CPF: 003.948.929-92

Suplente: Claudia Leite — CPF: 032.158.249-73

Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

Titular: Alexsandra Aparecida Pinheiro — CPF: 029.550.509-
54

Suplente: Cristiane Domingues Lopes - CPF: 039.082.789-45
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Titular: Marisa Thiesen Schwinden Jammal - CPF:
032.992.009-09

Suplente: Jaime Batista Vieira - CPF: 839.064.449-53

Procuradoria Geral

Titular: Thais Gracielle de Albuquerque Santos — CPF:
082.375.359-01

Suplente: Gessica Galan - CPF: 059.830.199-29
REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS :
APADVG

Titular: Keli Cristina Zonta - CPF: 752.273.049-04
Suplente: Thalita Bortolan Lui Borelli - CPF: 080.272.679-
86

Instituto Guaju

Titular: Karine Kloster - CPF: 027.723.069-17

Suplente: Maria Ignes Correia Conrado — CPF: 112.210.819-
08

recanto Paulo VI

Titular: Eunice Aparecida Sansana — CPF: 558.670.309-20
Suplente: Tatiane de Fatima Tobler de Miranda - CPF:
061.798.239-28

Pastoral da Crianga

Titular: Zeli de Fatima Alegro Guilherme - CPF:
885.542.609-53

Suplente: Jéssica Evilinn da Silva Buchmann - CPF:
124.717.939-75

APAE

Titular: Bruno Fiqueiredo de Souza - CPF. 091.974.119-30
Suplente: Eloise Teresinha Ramos - CPF — 055.500.289-78
UMY

Titular: Luiza Nunes de Oliveira - CPF: 476.473.969 - 00
Suplente: Dieni Chrusciak Piovisan Birck - CPF:
066.323.189-24

Art.2°- Publicar a Diretoria Governamental e sua posse, para
a gestdo mar¢o/2026 a marg¢o/2027 assim constituida:
Presidente: Maria Tais Oliveira Santana — Secretaria
Municipal Assisténcia Social

Vice-Presidente : Bruno Figueiredo de Souza — APAE
Secretaria: Cassio de Souza Farias — Secretaria Municipal da
Educacio.

Art 3°- Esta resolucdo entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Guaratuba, 31 de margo de 2026.

Maria Tais Oliveira Santana

Presidente do CMDCA

Resolucio: 10/2026 - CMAS

SUMULA: Aprovar a INSCRICAO e a documentagio
apresentada dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais desenvolvidas pela ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS- APAE - CNPJ
80.294.358/0001-03.

CONSIDERANDO, a Lein.® 8.742/93, LOAS — Lei Orgéanica
da Assisténcia Social, especialmente o artigo 9° o qual dispde
que o funcionamento prévio das entidades e organizagdes de
Assisténcia Social depende da prévia inscri¢do no CMAS.
CONSIDERANDO, a Resolugdo CNAS N° 109/2009 -
Aprova a  Tipificagdo  Nacional de  Servigos
Socioassistenciais.

CONSIDERANDO, a Resolugdo CMAS N° 02/2021- Define
os parametros para a inscricdo no Conselho Municipal de
Assisténcia Social das Entidades ou Organizagdes de
Assisténcia Social, bem como dos Servigos, Programas,
Projetos e Beneficios Socioassistenciais.
CONSIDERANDO, que a documentagdo foi apresentada e
aprovada na reunido de 18 de junho de 2026, Ata 06/2026 a
qual a plenaria deliberou pela aprovagao.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a INSCRICAO N° 05 no Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Guaratuba, dos seguintes servicos,
programas e projetos desenvolvidos pela APAE.
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a)Protegdo Social Basica:

*Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para
adolescentes de 12 a 21 anos e adultos até 60 anos ou mais.
*Programa - A¢des de Promogao da Integragdo ao mercado de
trabalho, para adolescente de 15 a 18 anos e adultos até 60
anos ou mais.

*Promogdo da Defesa e Direitos ja estabelecidos através de
distintas formas de agdo e reivindicagdo na esfera politica e
no contexto da sociedade, inclusive por meio da articulagéo
com Orgéos publicos e privados de defesa de direitos.
b)Protegdo Social Especial de Média Complexidade:
*Servico de Protecio Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas familias, para criangas de 0 ano de
idade a adultos até 60 anos ou mais.

*Programa de agdes de habilitagdo e reabilitacdo da pessoa
com deficiéncia ¢ a promogdo de sua integracdo a vida
comunitaria.

Art. 2° O prazo da inscricdo no CMAS ¢ indeterminado
devendo ser anualmente validado.

Art. 3° Esta resolucdo tem validade até a data de 30/06/2027
e entra em vigor na data de sua emissdo.

Guaratuba, 01 de julho de 2026.

Bruno Figueiredo de Souza

Presidente CMAS

RESOLUCAO N° 11/2026 —- CMAS

SUMULA: Dispde sobre a alteragio da composi¢io do Conselho
Municipal de Assisténcia Social para a Gestdo 2025-2027.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, de Guaratuba
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n® 1906 de
26 de outubro de 2021.

CONSIDERANDO,

*Os oficios recebidos das Secretarias Municipal da Educacdo e da
Assisténcia Social alterando o titular e suplente participantes do
CMAS;

RESOLVE:

Art. 1° - Apresentar a composi¢cdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social para a Gestao 2025-2027;

Representantes Governamentais:

Secretaria de Assisténcia Social

Titular: Dirceu Diniz Bemfica Junior — RG:13.458.297-9

Suplente: Mariana de Céssia Ceratti — RG. 6.022.488-9

Secretaria Municipal de Educagao

Titular: Ana Luiza Vaz das Neves — RG: 13.758.164-7

Suplente: Mabel Vieira Cezar — RG: 2.198.166/SC

Secretaria Municipal de Satude

Titular: Juliane Gdla - RG: 5.420.605- 4/PR

Suplente: Elizete de Almeida Santos — RG: 3.537.162-1

Secretaria Municipal de Finangas

Titular: Waschinton Alves de Oliveira - RG: 10.241.931-6
Suplente: Robson Pinheiro — RG: 7.595.135-3/PR

Secretaria Municipal de Administragdo

Titular: Hosana Santos da Silveira — RG: 260.538-8/SC

Suplente: Adelar Rosa Feijo — RG:7.263.985-5

Representantes Nao Governamentais:

Entidade: APADVG

Titular: Keli Cristina Zonta —RG: 4.563.390-0

Suplente: Thalita Bortolan Lui Borelli — RG: 10.358.709-3

Entidade: APAE

Titular: Bruno Figueiredo de Souza — RG. 10.761.397-8

Suplente: Eloise Terezinha Ramos Barbosa — RG. 6.768.968-2
Representantes de Trabalhadores do Setor

Titular: Valdir Jagher - RG. 6.004.468-6

Suplente: Leticia Lima Strozzi - RG: 6.606.421-2

Representantes de Organizagdes e ou/representantes de Usudrios da
Politica

Titular: Antonio Carlos da Silva - RG:5.103.179-2

Suplente: Diego Duarte Silva— RG: 1.024.358-69

Representante de Usuarios da Politica

Titular: Kalina Daiane de Macedo — RG. 9.710.252-0

Suplente: Gisele Champoski Ferreira da Rosa — RG. 085.094.439-20
Art.2°- Confirmar a Diretoria do CMAS eleita na reuniao ordinaria do
dia 18/06/2026, conforme Ata n® 06/2026 para a gestdo 2026/2027:
*Presidente: Bruno Figueiredo de Souza

*Vice-Presidente: Valdir Jagher

*Secretaria: Thalita Bortolan Lui Borelli

Art.3°- Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagidos a 18/06/2026.

Guaratuba, 01 de julho de 2026.

Bruno Figueiredo de Souza

Presidente do CMAS

EXPEDIENTE

Mauricio Lense — Prefeito

Evani Cordeiro Justus — Vice-Prefeita

Adilson Luiz Correa dos Santos - Secretario da Seguranga Publica e
Transito

Adonis Nobor Furuushi — Secretario da Saude

Alan Felipe Scholz — Subprefeito Regional do Cubatao

Catia Regina Silvano — Secretaria Municipal da Educacao
Dagoberto da Silva — Secretario da Agricultura

Edna Aparecida Oliveira de Castro — Subprefeita Regional do
Coroados

Fabiano Cecilio da Silva — Secretario da Cultura e do Turismo
Itamar Cidral da Silveira Junior — Secretario da Habita¢do

Jodo Claudio Franzo Weinand — Procurador Geral

Jose Ananias dos Santos - Secretario de Obras e Infraestrutura
Josiane de Macedo Cordeiro — Chefe de Gabinete

Juliana Belache Cortiano — Secretéria do Esporte e do Lazer

Juliano da Rosa de Paula — Coordenador da Zeladoria Municipal
Luciana Ribeiro dos Santos — Ouvidor Geral

Marcelo de Souza Sampaio — Procurador Fiscal

Osmar Daga — Secretario da Administragéo

Rui Sergio Jacubovski — Secretario das Finangas e do Planejamento
Simone do Prado Lense — Secretaria de Assisténcia Social

Vilmar Faria Silva — Secretario do Urbanismo/Secretario Meio
Ambiente

Wallace Aparecido de Aguiar — Secretario da Pesca

Prefeitura Municipal de Guaratuba

Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro
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