Municipio de Guaratuba
Estado do Parana

231° EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

A Secretaria Municipal da Administracdo, tendo em vista os trabalhos da Comisséo
Examinadora Julgadora do Concurso Publico, designada pelo Prefeito Municipal de Guaratuba — PR,
por meio da Portaria n°® 13.651/2022, no uso das atribuigdes legais e considerando a autoriza¢do do
Senhor Prefeito, e no Edital de Concurso Pablico n® 001/2022 e suas retificagdes, RESOLVE:
CONVOCAR 01 (um) Assistente Social, para repor a vaga do candidato que que ndo compareceu
em tempo habil para a entrega da documentacao, atendendo a demanda da Secretaria Municipal
de Assistente Social, 02 (dois) Atendentes Administrativo, para repor as vagas dos candidatos que
ndo compareceram em tempo habil para a entrega das documentacdes, atendendo a demanda da
Procuradoria Fiscal, 01 (um) Jornalista, conforme protocolo n® 23125/26, para atender a demanda
do Departamento de Comunicacgao, 03 (trés) Psic6logos, para repor as vagas dos candidatos que
nao compareceram em tempo habil para a entrega das documentacdes, atendendo a demanda da
Secretaria Municipal da Assisténcia Social, 06 (seis) Serventes de Limpeza, sendo 04 (quatro) para
repor as vagas dos candidatos que ndo compareceram em tempo habil para a entrega das
documentacdes, atendendo a demanda da Secretaria Municipal da Educagdo e 02 (dois) para
repor as vagas dos candidatos que ndo compareceram em tempo habil para a entrega das
documentacbes, atendendo a demanda da Secretaria Municipal da Administragdo, 03 (trés)
Técnicos Administrativos, para repor as vagas dos candidatos que ndo compareceram em tempo
habil para a entrega das documentacdes, atendendo a demanda da Secretaria Municipal da
Administracéo e 02 (dois) Técnicos em Enfermagem, para repor as vagas dos candidatos que néo
compareceram em tempo habil para a entrega das documentacdes, atendendo a demanda da
Secretaria Municipal da Saude, com manifestacdo e deferimento do Gabinete do Prefeito, os
candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 001/2022, relacionados no Anexo Unico, para se
apresentarem no horario de expediente das 08:00 as 11:00 horas e das 13:30 as 16:00 horas, no Setor
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Guaratuba, a Rua José Nicolau Abagge, n.° 1330,
Cohapar, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicacdo deste Edital, a fim de serem
encaminhados a Pericia Médica, submetendo-se a exame médico em consonancia com a Medicina do
Trabalho e com as atribui¢des do cargo, de carater eliminatorio, no qual sera emitido parecer APTO ou
NAO APTO para exercerem o Cargo Publico de regime estatutario para o qual foram aprovados.
Também, sob pena de eliminagdo do concurso, apresentarem originais dos seguintes documentos:

DOCUMENTACAO BASICA (ORIGINAIS):

Cédula de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

Carteira de Trabalho e NUmero da Inscri¢do no PIS/PASEP;

Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacao, se candidato do sexo masculino

(stm.jus.br);

Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitacdo eleitoral (tse.jus.br a partir deste Edital);

Certiddo de Nascimento (quando for solteiro), de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel,

de Casamento com averbacdo de 6bito, se vilvo;

RG, CPF e escolaridade dos filnos menores de 18 (dezoito) anos;

8. Cartdo de vacina ou comprovante de atualizacdo vacinal do candidato, conforme calendario
vacinal do adulto;

9. 1 (uma) foto 3x4 recente;

10. Comprovante de enderego atual;

11. Declaragdo/Termo de conhecimento dos direitos e deveres e o compromisso de fiel
cumprimento das atribuicfes inerentes ao cargo (fornecido no RH);

12. Declaracdo de que ndo sofreu penalidade de demissdo ou destituicdo de cargo publico, ndo foi

demitido por justa causa de emprego publico e ndo teve rescisdo por justa causa de contrato

temporario com a Administracdo Publica (fornecido no RH);
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13. Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do
governo, bem como nédo percebe beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia
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social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da
CF) (fornecido no RH);

14. Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual
(policiacivil.pr.gov.br e do Estado atual, a partir deste Edital);

15. Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Federal (cjf.jus.br);
16. Autodeclaracdo de pessoa negra, quando for o caso (fornecido no RH).
e Documentacédo no ato da Posse:

1. Declaracdo de bens e valores que integram seu patriménio privado, conforme prescrito na Lei
n° 8.429 de 02 de junho de 1992 (fornecido no RH);

Guaratuba, 25 de junho de 2026.

Osmar Daga
Secretario Municipal da Administracao

ANEXO UNICO AO 231° EDITAL DE CONVOCAGAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
e Documentacédo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Diploma de Nivel Superior em Servico Social;
2. Registro no 6rgéo de classe ativo.

CLASSIF. NOME CPF RG
32 Caroline Michely da Silva da Graca 07145813998 99226056

CARGO: ATENDENTE ADMINISTRATIVO
e Documentacdo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Certificado de Concluséo e Histérico de Ensino Fundamental.

CLASSIF. NOME CPF RG
52 Jessica Vieira de Souza 06871280995 104090036
53 Kassandra da Silva Moroz 09455828979 14496108

CARGO: JORNALISTA
e Documentacdo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Diploma de Nivel Superior em Jornalismo;
2. Registro no 6rgéo de classe ativo.

CLASSIF. NOME CPF RG
01 Samuel Bittencourt dos Santos 06014974903 89739802
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CARGO: PSICOLOGO
e Documentacdo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Diploma de Nivel Superior em Psicologia;
2. Registro no 6rgao de classe ativo.

CLASSIF. | CONCOR* NOME CPF RG
78 PN Leonardo Henrique Melo Silva 09113730983 | 130352472
25 Geral Patricia Thiem Bessa Bastos Gongalves | 02614252930 67578686
26 Geral Amanda Carreira 08087828941 | 104140750
Concor*: Concorréncia Geral, PN (negro) ou PCD (com deficiéncia)
CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA
e Documentacéo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Certificado de Concluséo e Historico de Ensino Fundamental.
CLASSIF. NOME CPF RG
345 Regiane Gongalves Hainocz 08310626908 110859830
346 Josiane Amaral de Souza 08449234948 | -
347 Marolin Cristiana Gongalves 03966931990 90106732
348 Rosangela Moreira Marcussi 86924737900 60448620
349 CONVOCADO NO EDITAL 902 |  —cemmmmmemeee | e
350 Maria Valdenia Moura Barbara 60626496934 44664933
351 Rosiclei Teixeira de Carvalho 08675563906 125268439
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO
e Documentacdo Especifica: (ORIGINAIS);
1. Certificado de Concluséo e Historico de Ensino Médio.
CLASSIF. NOME CPF RG
90 Renata da Costa Zeni Rodrigues | 07055469937 91199050
91 Tayna Kauana Jord3do Santos 09434128978 127389578
92 Alessandro Jacomasso 05185694971 82360212

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
e Documentacdo Especifica: (ORIGINAIS)
1. Certificado de Conclusdo e Historico de Ensino Médio e Curso Técnico em Enfermagem;
2. Registro no 6rgdo de classe ativo.

CLASSIF. NOME CPF RG
94 Francielle Ferreira Batistel 08724353930 125272312
95 Arleide Jocowski 05782638907 7.097.966




